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Loisir sport Outaouais a comme mission de stimuler le développement régional en loisir, en sport et en plein air, en partenariat avec le
milieu, afin de favoriser I'épanouissement de nos communautés. Nous sommes heureux d’offrir cette nouvelle perspective d’emploi d’été :

Animateur(trice) d’activités de loisir
Emploi d’été

Sous la supervision de la direction générale adjointe et en collaboration avec I'agente de développement responsable du dossier,
I'animateur{(trice) organise et anime des activités de loisir aupres d’une clientéle enfant et adolescente. Il (elle) réalise des activités en
fonction des priorités établies par I'agente de développement dans le secteur 5 de la Ville de Gatineau (Mutchmore, Hautes-Plaines, Mont-
Bleu).

Dans le cadre de tes fonctions, voici des exemples de responsabilités qui te seront confiées :

Animer des activités sportives, d’activités physiques, de plein air et culturelles;

Surveiller 'équipement de loisir et superviser les activités libres;

Soutenir I'agente de développement dans la programmation d’activités et planifier des animations pour différents groupes d'age;
Comptabiliser le nombre de personnes présentes lors des activités;

Etre a I'écoute des jeunes et les diriger vers des ressources appropriées au besoin.

Profil recherché :

Etudiant ou diplémé dans un programme d’étude en lien avec le poste ou avec des expériences de travail pertinentes.
Passionné(e) de loisir, de sport et de plein air.

Dynamise, polyvalence et sens de ['initiative.

Disponible pour travailler les aprés-midis, les soirs et les fins de semaines.

Etre en mesure de se déplacer de maniére indépendante sur le territoire de la Ville de Gatineau.

Un emploi chez nous, ¢a veut dire :
e Travail en présentiel.
Des semaines de 32 heures (28 heures d’animation et 4 heures de planification).
Une demi-journée au bureau de Buckingham les mardis matin ou les mardi aprés-midi.
Montant forfaitaire de 25$ par paie pour I'utilisation du cellulaire personnel
Faire partie d’une équipe dynamique.
L’opportunité de nous proposer des idées, des projets et des initiatives qui tintéressent.

Entrée en fonction : Dans la semaine du 15 juin 2026
Durée du contrat : 10 semaines, jusqu’au 22 aoiit 2026
Salaire : 20,00$/h

Il s’agit d’un emploi financé dans le cadre du programme d’Emplois d’été Canada. Le ou la candidate doit correspondre aux
critéres du programme pour étre retenu.

Les personnes intéressées sont invitées a transmettre leur dossier de candidature, comprenant un curriculum vitae ainsi qu’une lettre de
présentation décrivant pourquoi elles sont intéressées par courriel au direction@urlso.qc.ca, au plus tard le vendredi 1¢ mai & 16 h.




